PIVOT

CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA FACULTAD DE
CIENCIAS QUIMICAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION Y PIVOT

En la ciudad de San Lorenzo, Departamento Central de la Republica del Paraguay, a los £4
dias del mes de wlo del afio dos mil veinticinco, por una parte, LA FACULTAD DE
CIENCIAS QUfMICiS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION, en adelante FCQ-UNA,
con domicilio legal en el Campus Universitario de la UNA, Ruta Mcal. Estigarribia, Km 14 de la
ciudad de San Lorenzo, Reptblica del Paraguay, representada en este acto por la Prof. Lic.
CYNTHIA SAUCEDO DE SCHUPMANN, CON C.I.C. N° 984.544, en su caracter de Decana; y por
la otra, la empresa PIVOT, representada en este acto por el Sr. HUGO LUIS RODRIGUEZ
ALCALA, con C.I.C. N° 326.528, en su caracter de Director, con domicilio legal en la calle Ycua
Pyta N° 75, Campo Grande, Luque, Republica del Paraguay, convienen en suscribir el presente

Convenio Marco de Cooperacién Interinstitucional que se regira por las siguientes clausulas:

EXPONEN:

Que la FCQ-UNA, tiene la misién de ofrecer formacién académica de calidad en grado y
postgrado, impulsar la investigacién y fomentar la extensién en las ciencias quimicas y sus
aplicaciones y la visidn de ser referente regional en la formacién profesional y cientifica en las
ciencias quimicas, generando y transfiriendo conocimiento, servicio y tecnologfa a la sociedad.

Que PIVOT tiene experiencia en proyectos de intermediacién laboral y cuenta con el respaldo
del convenio vigente con la Universidad Nacional de Asuncién de “DESARROLLO DE
OPORTUNIDADES LABORALES” firmado 28 de junio del afio 2011.

POR ELLO:
Reconociéndose ambas partes con plena capacidad legal para celebrar este Convenio Marco
de Cooperacién, lo hacen conforme a las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: OBJETO.

El presente Convenio Marco de Cooperacion tiene por objeto acordar acciones de
cooperacion entre las Instituciones firmantes, a fin de intercambiar sus experiencias en los
campos de formacién, extensién universitaria, bolsa de trabajo, reuniones con empleadores,
capacitacion, investigacion, feria de empleo, dentro de aquellas dreas en las cuales tengan
interés manifiesto para el mejoramiento y la formacién profesional de ambas Instituciones,
en los temas misionales.

CLAUSULA SEGUNDA: ALCANCE.
El presente Convenio Marco de Cooperacién abarcard prioritariamente, pero no limitado
exclusivamente a los tépicos que se describen a continuacidn:
1. La formacién de recursos humanos y la transferencia de conocimientos técnico-
cientificos en las dreas de sus competendids.
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2. El desarrollo de programas de extensién universitaria, becas, pasantias, conferencias,
exposiciones, talleres, capacitaciones o ferias de empleo.

3. Actividades que fortalezcan las relaciones con los docentes, estudiantes y egresados.

4. Seguimiento a egresados y empleadores.

5. Eluso reciproco de los logotipos institucionales en materiales de difusion, plataformas,
documentos oficiales y demas productos relacionados con las actividades
desarrolladas en el marco de este convenio, previa coordinacion entre LAS PARTES y
respetando los lineamientos graficos institucionales.

CLAUSULA TERCERA: EJECUCION DEL CONVENIO MARCO.
El presente Convenio Marco se ejecutard por medio de Acuerdos Especificos a ser suscriptos
entre LAS PARTES, en los cuales se definiran las tareas que lo motivan, en el marco de las
directrices generales de este Convenio Marco.
Los Acuerdos Especificos deberan contener como minimo los elementos siguientes:
1. Finalidad del acuerdo
Objetivo
Controversia y jurisdiccion
Vigencia
Rescisidn
6. Domicilios y notificaciones
Podran agregarse otras clausulas que permitan definir en particular las tareas y actividades
relacionadas.

Q ok oN

CLAUSULA CUARTA: COORDINACION Y EJECUCION.
Para cada Acuerdo Especifico a ser suscripto en virtud del presente Convenio Marco, se
designara un Coordinador por cada parte, con poderes para adoptar las medidas pertinentes
que faciliten la concrecién de manera satisfactoria de los Objetivos del Acuerdo Especifico. Se
designaran, asimismo, otros representantes y técnicos si fuese necesario, para la
implementacién y logro de los objetivos del mismo.

CLAUSULA QUINTA: SUPERVISION DE LOS ACUERDOS ESPECIFICOS.

LAS PARTES deberdn supervisar la ejecucion de los Acuerdos Especificos, asi como proponer
soluciones a los inconvenientes de orden técnico y/o administrativo que eventualmente
surjan.

La fuente de provisidén u obtencién de recursos econdmicos, materiales y tecnoldgicos se
establecerdn en el Acuerdo correspondiente, asi como el gerenciamiento de los mismos. Los
recursos humanos seran designados conforme a la naturaleza de las tareas asociadas al
Acuerdo Especifico, tal como indica la cldusula Sexta.

CLAUSULA SEXTA: RECURSOS.
La colaboracién, cooperacién y cumplimiento de los compromisos por parte de la FCQ-UNA y
la empresa PIVOT para el cumplimiento de los objetivos, programas y proyectos acordados,
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sera conforme a sus respectivas disponibilidades presupuestarias, financieras, técnicas, de
infraestructura y de recursos humanos.

CLAUSULA SEPTIMA: CONFIDENCIALIDAD Y MANEJO DE LA INFORMACION.

LAS PARTES se comprometen al manejo discreto y restringido de la informacién confidencial
y/o sensible a la que pudieran acceder en el marco del desarrollo del presente Convenio
Marco. En ese sentido, la informacidn restringida o confidencial compartida, sea ésta que
provenga de la administracién de bases de datos, acuerdos similares firmados con terceros,
desarrollos cientificos en curso cuya disponibilidad al publico atin no se encuentra accesible o]
informaciones especificas de proyectos o desarrollos involucrados, no podrén ser difundidas
sin el consentimiento expreso y por escrito de LAS PARTES.

LAS PARTES dejaran constancia acerca de las informaciones que se intercambien y que se
encuentren bajo las restricciones de confidencialidad y se cuidaran en la distribucién de la
misma para miembros relacionados con los trabajos en curso y/o aquellas personas fisicas o
juridicas que precisen acceder a ellas para el cumplimiento de tareas relacionadas con los
objetivos enunciados.

CLAUSULA OCTAVA: VIGENCIA.

El presente Convenio Marco tendra una vigencia de 2 (dos) afios, a partir de la fecha de su
suscripcion y se extendera en forma automatica por otro periodo similar, a menos que alguna
de LAS PARTES notifique por escrito a la otra su intencién de modificarlo o no renovarlo, con
una anticipacion de 60 (sesenta) dias a la fecha del vencimiento.

Cualquiera de LAS PARTES podra pedir por escrito la terminacién de la vigencia del presente
Convenio Marco, cuando lo considere oportuno.

La terminacién anticipada del Convenio Marco entrar en vigencia 30 (treinta) dias después
de su comunicacién, para lo cual se acordarén la politica de culminacién de aquellas tareas en
curso sin perjudicar a ninguna de LAS PARTES.

CLAUSULA NOVENA: COMUNICACIONES.

Toda comunicacién o notificacién relacionada con el presente Convenio Marco de
Cooperacién tendré validez solamente cuando se realice por escrito y se remita a los
domicilios sefialados en este documento.

CLAUSULA DECIMA: DE LA SOLUCION DE DIVERGENCIAS.

Las diferencias o controversias que puedan surgir del presente instrumento procuraran ser
resueltas de mutuo acuerdo con la participacion de un mediador designado de comin
acuerdo, si la circunstancia asi lo exige. En el caso de que LAS PARTES no logren arribar a un
acuerdo, éstas se obligan a someter sus diferencias a los Tribunales Ordinarios de la Capital.
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En sefial de conformidad con todas y cada una de las cldusulas contenidas en el presente

Convenio Marco, firman al pie en 2 (dos) ejemplares de igual tenor, en fecha y lugar
mencionados en el encabezado del presente documento.

Facultad de Ciencias Quimicas de la UNA Empresa PIVOT

Pagina 4 de 4



