FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS - UNA Pagina 1 de 4

DIRECCION DE GESTION DE CALIDAD Codigo:

FCQ-MEC-
MECANISMO DE SEGUIMIENTO DEL CUMPLIMIENTO DEL PLAN 001.01/2020
DE DESARROLLO

Fecha de vigencia: Fecha de revision:
Elaborado por: Revisado por: Autorizado por:
Belén AStigarraga PaolaGonzalez Burgos
LJTPA CTA @ 1

Pt

MECANISMO DE SEGUIMIENTO DEL CUMPLIMIENTO EL PLAN DE DESARROLLO

1. Introduccidn

El presente mecanismo define las orientaciones para dar seguimiento al cumplimiento del Plan
de Desarrollo de las Carreras de Grado de la Facultad de Ciencias Quimicas (FCQ) de la
Universidad Nacional de Asuncién (UNA). Determina por un lado los lineamientos para la
elaboracién del mismo, la presentacién y aprobacidn, asi como también el monitoreo de su
cumplimiento.

La coordinacién de las actividades relacionadas al Plan de Desarrollo de Carrera, exige
planificacién y supervisién en concordancia con los objetivos institucionales, el Estatuto de la
UNA vigente, las Politicas de la UNA, el Plan Estratégico 2016-2020 UNA, el Plan Estratégico de
la FCQ UNA, la Reglamentacién de la FCQ UNA, el Cédigo de Etica y el Codigo de Buen
Gobierno.

La implementacién del referido mecanismo compromete a los responsables de la Direccion
Académica, desde la elaboracién del documento, con el acompafiamiento de la Direccién de
Gestion de Calidad y |a Direccién de Planificacién, hasta la presentacién del mismo al Consejo
Directivo y al Decanato para su posterior aprobacién, asi como seguimiento al mismo.

El mecanismo posibilitard atender a los miembros del quehacer académico, como docentes y
estudiantes, Asesores académicos, Comisiones asesoras de Autoevaluacion de Carreras y otras
dependencias administrativas de la FCQ, en cuanto a asuntos de interés propios de las carreras
de grado, utilizando estrategias y propuestas que permitan la gestion de calidad y operatividad
de la carrera.

2. Objetivo

Establecer lineamientos formales para la evaluacion y monitoreo del cumplimiento del Plan de
Desarrollo de Carrera.

3. Marco Legal Institucional
El mecanismo se enmarca dentro de:

a) Estatuto de la UNA Acta N2 7/2016 (A.S. No 7/05/12/2017) Resolucién N 34-00:
- Titulo V: De la Gestidn Académica; Capitulo I: De los lineamientos académicos
generales.
b) Politica de la UNA Resolucién No 02-00-2017:
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. Llineamiento 3: La calidad en los procesos educativos COMO modelo de
pensamientoy accion.

. Lineamiento 5: La Educacién integral con visién humanista y ecoldgica, que oriente
al Desarrollo Humano, como factor decisivo del éxito personal y profesional.

- Llineamiento 13: Lla busqueda del saber globalizado, por medio de la
interdisciplinariedad vy la transdisciplinariedad, que permita la construccion de
conocimientos solidos, basados en la innovacién constante y el estudio de la
realidad.

- Lineamiento 19: La promocién de la Educacion Permanente y Especializada por
medio de sistemas abiertos, flexibles, accesibles y dinamicos.

- Lineamiento 23: La actualizacion de los procesos pedagogicos sustentados en los
nuevos enfoques curriculares 'y en las concepciones metodoldgicas
contemporéaneas, que orienten al aprendizaje significativo y al conocimiento
constructivo.

- Lineamiento 24: La optimizacion de los procesos de ensefanza y la recreacion de
los aprendizajes como condicionantes esenciales de la calidad educativa.

- Lineamiento 35: la consolidacién de la transparencia administrativa en la
rendicién de cuentas de Ia gestion institucional, ante las instancias nacionales
pertinentes y su disponibilidad a la sociedad en general.

¢) Resoluciones de la Facultad de Ciencias Quimicas

d) Modelo Educativo de la Facultad de Ciencias Quimicas

4. Elaboracién y Seguimiento del Plan de Desarrollo de Carrera

La Direccién de Planificacion, la Direccién de Gestion de la Calidad se encontraran a disposicién
para apoyar la elaboracién del Plan de Desarrollo de la Carrera ante cualquier eventualidad
siempre que se encuentren dentro del plazo establecido.

La Direccién Académica, la Direccién de Planificaciéon y la Direccion de Gestién de la Calidad
son los encargados de realizar la evaluacién y monitoreo del Plan de Desarrollo de la Carrera
que se deberé realizar cada 6 meses.

Cada Coordinacion de Carrera debera mantener en su poder las evidencias correspondientes
del cumplimiento del Plan de Desarrollo de Carrera para posibles auditorias académicas. El
Coordinador de Carrera deberd mantener registro de asistencia de todas las reuniones.

En caso de modificaciones en el Plan de Desarrollo de la Carrera, la Direccidon Academica
debera presentar el pedido al Consejo Directivo exponiendo los motivos.
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5. Procedimiento de Elaboracion del P‘//an de Desarrollo de Carrera

E o

1. Paso 1: La Coordinacion de Carrera convoca a una reunién de los involucrados para la
elaboraciéon del PDC, es decir de todos los que aportaran valor a la elaboracion vy
definicién del mismo, ya sean estudiantes, docentes, Asesores académicos, Comisiones
asesoras de Autoevaluacion de Carrerg, Comisiones asesoras de CD, todas las
dependencias de |a FCQ, administrativasy docentes.

2. Paso 2: La Coordinacion de Carrera toma nota de las propuestas para incluirlas en el
PDC. Elabora el borrador del PDC y convoca a reunién con la Direccion de Planificacion
y la Direccién de Gestién de Calidad.

3. Paso 3: Los Coordinadores de carrera presentan el PDC a la Direccién de Planificacion,
|a Direccién de Gestion de Calidad vy la Direccion Académica presentan el borrador del
PDC v solicita sugerencias, |as cuales si se presentan son registradas para analizarlas y
ver la factibilidad de incluirlas. Caso contrario, se remite al Decanato.

4. Paso 4: El Decanato recibe el borrador del PDCy lo verifica, si esta de acuerdo lo eleva
al Consejo Directivo para su estudio. Caso contrario, remite modificaciones 0
sugerencias para incluirlas y se vuelve al Paso 2.

5. Paso 5: El Consejo Directivo recibe el borrador del PDCy analiza en sesién, si esta de
acuerdo aprueba el PDCy se sigue el Paso 6. Caso contrario solicita modificaciones 0
sugerenciasy se vuelve al Paso 2.

6. Paso 6: La Secretaria de la Facultad continua en Procedimiento de Elaboracion de
Resoluciones de Consejo Directivo.

7. Procedimiento de Seguimiento del Cumplimiento Plan de Desarrollo de Carrera

1. Paso 1:la Direccidn de planificacién y la Direccion de Gestion de Calidad, luego de seis
meses de aprobarse el PDC, remiten memorandum solicitando los avances realizados
en el periodo, asi como |a convocatoria para la reunion.

2. Paso 2: la Direccion Académica y los Coordinadores de Carrera reciben el
memorandum y se preparan avances y documentaciones a se€r presentadas en una
reunion.

3. Paso 3: En la fecha acordada se presentan los avances del PDC y se demuestran las
evidencias, fotos, documentaciones, etc.

4. Paso 4: Se elabora un informe sobre el avance del PDC. Si se presentan algunos
inconvenientes para la ejecucion del PDC se influye en el informe un Plan de
Contingencia gue s& debera trabajar con el Director Académico y los Coordinadores de
Carrera. Se remite el informe de avances al Decanato. Responsables: Direccion de
planificacion, Direccién de Gestion de Calidad y Direccion Academica.

5. Paso 5: El Decanato recibe el informe de avances del PDC y presenta a Consejo
Directivo.
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6. Paso 6: El Consejo Directivo recibe el informe del PDC y analiza en sesidn, si esta de
acuerdo aprueba el PDC. Caso contrario indica los pasos a seguir para el logro de los
objetivos trazados en el PDC aprobado.

7. Paso 7: La Secretarfa de la Facultad continua en Procedimiento de Elaboracién de
Resoluciones/Actas de Consejo Directivo.

6. Rendicion de cuentas

Por el lineamiento politico institucional, la FCQ mantendra informada a la sociedad sobre los
proyectos emprendidos por la institucion, el uso de los recursos que le fueron confiados, el
rendimiento de la gestién y el logro de los resultados en términos de cumplimiento de los
objetivos y la rendicién de cuentas se hard en los medios de comunicacién oportunos y en la
web institucional.

La rendicién de cuentas estara disponible al pablico de acuerdo lo que establece MECIP, la ley
5189/2014 “Que establece la obligatoriedad de la provisién de informacion en el uso de los
recursos publicos sobre remuneraciones y otras retribuciones asignadas al servidor publico
de la Republica del Paraguay”, ley 5282/2014 “Delibre acceso ciudadano a la Informacion
Publica y Trasparencia Gubernamental”, el concurso y seleccién de personas, y las denuncias
anticorrupcion en los términos que establece [a UNA.




