Universidad Nacional de Asuncién
Facultad de Ciencias Quimicas

D028 /2035
JTENEZ025
“i’OR LA CUAL SE ADOPTA E INTERNALIZA EL PROCEDIMIENTQO DE

PRESENTACION DE INFORMES DE LAS AUDITORIAS INTERNAS DE LAS
UNIDADES ACADEMICAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION?”

Resolucion N°

VISTO Y CONSIDERANDO: El Memorandum AI N° 12/2025, de fecha 17 de enero de
2025, con referencia de la Mesa de Entrada de la Facultad de Ciencias Quimicas de
la UNA nimero 113, de fecha 21 de enero de 2025, mediante el cual la Auditora
Interna, C.P. Maria del Carmen Romero, eleva a consideracién de la Sefiora Decana,
la solicitud de adoptar e internalizar el procedimiento de presentacién de Informes
de las Auditorias Internas de las Unidades Académicas establecido por la
Resolucién del Rectorado N° 0006/2023, ya que la misma se adapta perfectamente
— a las necesidades de la Institucion;

La Resolucion del Rectorado de la UNA N° 0006/2023, de
fecha 04 de enero de 2023, por la cual se establece el procedimiento de presentacion
de Informes de las Auditorias Internas de las Unidades Académicas de la
Universidad Nacional de Asuncién;

POR TANTO: En uso de las atribuciones que le confiere el Estatuto que rige a la
Universidad Nacional de Asuncién, en su Art. 84°, inciso m:

LA DECANA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS
RESUELVE:

Art. 1°.- ADOPTAR e internalizar el procedimiento de presentacién de Informes de las

Auditorias Internas de las Unidades Académicas de la Universidad Nacional de
. Asuncién, establecido por la Resolucién del Rectorado de la UNA N° 0006/2023,
de fecha 04 de enero de 2023.

Art. 2°.- COMUNICAR a quienes corresponda y cumplida, archivar.
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Resolucion N°Q~DG ZQZIQ
0 4 ErE 2073
DE PRESENTACION DE
“POR LA CUAL SE ESTABLECE EL PROCEDIMIENTO ¢
INFORMES DE LAS AUDITORIAS INTERNAS DE LAS UNIDADADES ACADEMICAS
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION”

VISTO Y CONSIDERANDO: El Memorando AG 28172022 del 27 de diciembre de ?022,
con Mesa de Entradas del Rectorado 53.022, por el cual solicita la unificacion de
las resoluciones del Rectorado N© 1.117 del 9 de mayo de 2017 "POR LA CUAL SE
ESTABLECE EL PROCEDIMIENTO DE PRESENTACION DE INFORMES DE LAS
UNIDADES ACADEMICAS COMPONENTES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
ASUNCION A LA AUDITORIA GENERAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
ASUNCION” y N© 822 del 14 de julio de 2020 "POR LA CUAL SE MODIFICA LA
RESOLUCION No 1924/2016 DE FECHA 16 DE AGOSTC.DE 2016";

La Ley N°© 1,535/1999 “De Administracidn Financiera del Estado” y su Decreto
Reglamentario;

El Estatuto de la Universidad Nacional de Asuncién;

La Resolucién CGR NO 250 “Por /z cual se modifica parcialmente la Resolucion
CGR N° 677 de fecha 30 de junio de 2004 Por I3 cual se reglamenta /2 Rendicion
de Cuentas y su Revisidn, y se establece la informacion & ser presentada & la
Contraloria General de la Republicd”;

La Politica de la Universidad Nacional de Asuncién, aprobada segin Acta N° 2
(A.S. N° 2/30/11/2020) Resolucién N°® 02-00-2020, estipula en su “/ineamiento
35, La consolidacidn de 1z transparencia administrativa en la rendicion de cuentas
de g gesticn instituciona), ante las instancias nacionales pertinentes y su
disponibilidad a Iz sociedad en general”;

El Cédigo de Etica de la Universidad Nacional de Asuncion, aprobada segin Acta
NO 22 (A.S. 22/05/09/2018) Resolucion N° 0518-00-2018, establece:

"Articulo 12° Transparencia: Es lz disposicion permanente de /as autoridades
administrativas y académicas para dar cuenta del encargo de gerencia publica
que se les ha confiado, y, en tal sentido, los destinatarios del presente Codigo de
Etica deben hacer visible el desemperio de sus funciones, segin el Estamento al
que correspondan, lo cual se manifiesta en una rendicion de cuentas publica,
veraz y completa sobre su gestion, resultados y el uso que se ha otorgado a los
bienes y recursos publicos”;

El Plan Estratégico de la Universidad Nacional de Asuncién periedo 2021-2025,
aprobado por Acta N° 2 (A.S. N° 2/30/11/2020) Resolucién N° 03-00-2020,
define en el “&je Estratégico 4. Desarrollo Institucional. La Universidad Nacional
de Asuncion plantea /e transparencia y I eficiencia organizacional, funcional,
administrativa y financiers basada en un modelo de gestion dindmico y 3gil,
concordante con una estructura administrativa flexible, que responda a las
demandas internas y externas, respetando el principio de centralizacion normativa
Yy desce_f{tra/f?acic‘in operativa, que provea un sistema integrado de informacion de
la ges_tron academica, de investigacicn y extension, que suministre informacion
actuaﬁz_'ada y confiable para la toma de decisiones en los niveles estratégicos y
OPEfEmy?s. Lz gestion eficiente debe .crear condiciones propicias para Ja
obtencion de fuentes alternativas que permiten formular, aprobar y gestionar
proyectos de expansion para Iz mejora de Iz infraestructura fisica y tecrnologics,

f_as beq“as ¥ el financiamientogde estudios para estudiantes, graduados, docentes e
investigadores”;
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Art. 3°.-

Art. 49,.-
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0 4 ENE 2023

El Plan de Trabajo Anual, la Identificacién y Plan de Gestion de Riesgo, y el
Cronograma de Actividades podra ser modificado en caso debidamente
justificado, y deber2 ser aprobado por la Méxima Autoridad de la Unidad
Académica.

ENCARGAR a la Auditorfa General la recepcion de los siguientes informes, a fin
de dar cumplimiento a la Resolucién CGR N° 250/2020, de las
administraciones de las Unidades Académicas, Rectorado, Instituto de
Investigaciones en Ciencias de la Salud y Colegio Experimental Paraguay

Brasil:
a. Balance General — CRIBALMS.

. b. Estado de Resultados — CRIBALM7,

c. Balance de Comprobacién de Saldos y Variaciones — CRIBALMZ
CRIBALM3, ' :

. Ejecucién Presupuestaria de Ingresos — CRIEJI06 y CRIEJIOS8.

. Ejecucién Presupuestaria de Gastos — CRLEJE03, CRLEJEQ4 y CRLEJESA.

Inventario de Bienes de Uso — FC.03.

. Inventario consolidado de Bienes Patrimoniales — FC.05.

. Inventario de Bienes de Uso Consolidado — FC.06.

Revallio y depreciacién de los Bienes de Uso — FC.7.1.

Revaltio y Amortizacidn de Activos Intangibles — FC.7.2.

. Condiliacién Bancaria mensual por cada cuenta.

Extracte mensual de cada cuenta bancaria.

. Detalles de los puntos conciliados.

. Composicién de Ingresas Devengados a Percibir,

. Composicién de la Deuda Flotante. ]

. Informe completo de auditorfa externa, en caso de que se haya contratado,
durante la vigencia o periodo fiscal que se rinde; este informe debe
presentarse de conformidad con los términos contractuales respectivos.

q. Resolucién gque aprueba el Plan Anual de Contrataciones y sus

modificaciones.

r. Informe de ejecucién del PAC, correspondiente al periodo fiscal que se
rinde,

s. Informes consolidados de los proyectos y/o programas implementades por
la Institucion con empréstitos internacionales, cooperacién y/o donacién,
que contengan, debidamente identificados segun su fecha y ocurrencig, los
saldos y el movimiento de los desembolsos, amortizaciones, intereses y
comisiones de la deuda interna y externa y demas operaciones, eventos o
atributos, con los correspondientes informes de auditoria interna y externa.

t. Dictamen del Auditor Interno '

u. Nota a los Estados Contables.

En caso de no contar con alguno de los requisitos, se deberd realizar la
aclaracion correspondiente.

TOIg—RxTToTUL MO O

Plazo de presentacidn: el primer dia habil de febrero de cada ejercicio fiscal.

Forma de presentacién: formatc PDF con la firma digital de la Maxime
Autoridad de la Institucion, Director/a de Administracién y Finanzas y los
responsables de cada drea (Contabilidad, Presupuesto, Patrimonio, Auditoria
Interna, segln corresponda), acompanado de la nota de la maxima autoridad
institucional.
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