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“POR LA CUAL SE RATIFICA LA DESIGNACION DE LA RESPONSABLE DEL
MECIP ANTE LA MAXIMA AUTORIDAD DE LA INSTITUCION, SE CONFORMA
EL COMITE DE AUTOEVALUACION DEL MECIP, Y SE ACTUALIZAN Y
RATIFICAN LAS CONFORMACIONES DE COMITES Y EQUIPOS EN LA
FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS DE LA UNA”

VISTO Y CONSIDERANDO: El Memorandum VD N° 21/2025, de fecha 08 de julio de
2025, con referencia de la Mesa de Entrada de la Facultad de Ciencias Quimicas de
la UNA numero 4482, de fecha 08 de julio de 2025, mediante el cual la
Representante de la Méxima Autoridad ante el MECIP, Prof. Dra. Olga Yolanda
Maciel de Segovia, eleva a consideracién de la Sefiora Decana, la solici’gud de
modificacioén en la conformacién del Comité de Control Interno, Comité de Etica y
el Equipo MECIP de la Institucién, asi como también la generaciéon del Comité de
Autoevaluacion del MECIP;

La Resolucién del Decanato de la Facultad de Ciencias
Quimicas de la UNA N° 1760/2024, de fecha 04 de diciembre de 2024, por la cual
s¢ ratifica la designacién de la Responsable del MECIP ante la Maxima Autoridad
de la Institucién, y se actualizan y ratifican las conformaciones de Comités y
Equipos en la Facultad de Ciencias Quimicas de la UNA;

POR TANTO: En uso de las atribuciones que le confiere el Estatuto que rige a la
Universidad Nacional de Asuncién, en su Art. 84 inciso m:

LA DECANA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS
RESUELVE:

Art. 1°.- RATIFICAR la designacién de la Vicedecana, Prof. Dra. OLGA YOLANDA
MACIEL DE SEGOVIA (Directivo de Primer Nivel), como la Representante de
la Méxima Autoridad, responsable del Sistema de Control Interno basado en el
Modelo Estandar de Control Interno del Paraguay — MECIP.

Art. 2°.- ESTABLECER las funciones del Responsable del MECIP:
1- Coordinar la implementacién y mantenimiento del Sistema MECIP en la
institucién.
- Elaborar y proponer planes de trabajo y cronogramas de implementacion.

3- Asegurar la articulacidn entre los diferentes componentes y elementos del
modelo.

4- Brindar asistencia técnica a los comités y unidades involucradas.

5- Supervisar el cumplimiento de los indicadores y metas establecidos en el marco
de MECIP.

6- Canalizar la comunicacion entre la alta direccion y los equipos responsables
del control interno.

7- Gestionar la documentacion y evidencias del avance del modelo.

8- Coordinara las evaluaciones periédicas del sistema de control interno.
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Art. 3°.- ACTUALIZAR la designacion de los funcionarios que conforman el COMITE DE
CONTROL INTERNO - CC[ segun el siguiente detalle

P o Comlte del Control Interno

| Secretaria Técnica . CP. Maria del Carmen Romero Santacruz R
‘ _‘Prof Lic. Cynthia Susana Saucedo de Schupmann

. Prof. Dra. Olga Yolanda Maciel de Segovia

Prof. 1Q. Maria Laura Correa Quevedo

Ing. Agr. Ramon Ledesma Morales
Miembros Prof. Dr Carlos Domingo Méndez Gaona
,.Llc Gustavo René Brozon Benitez
B.C. José ngrllermo Pereira Brunellt e

Univ. Roberto Giuliano I—]uespe Meza
Univ. Fabrizio Gabriel Enciso Cerfocllo o

Art. 4°.- ESTABLECER las funciones del Comité de Control Interno:

1- Aprobar las politicas, metodologias y procedimientos para el funcionamiento
del MECIP.

2- Realizar seguimiento y evaluacién de la efectiwdacl del Sistema de Control
Interno.

3- Revisar informes de gestion y resultados de auditorfas internas y externas.

4- Recomendar acciones correctivas y preventivas para fortalecer la gestion
institucional.

5- Promover la cultura de control en la institucion.

6- Garantizar que las acciones estén ahneadas con la mision, visién y los objetivos
estrateglcos E =

Art, 5°.- ACTUALIZAR la designacion de los siguientes funcionarios a fin de que
conformen el EQUIPO MECIP, segtn el 51guxente detalie

. ___ Equipo MECIP
Responsable del Equipo MECIP | Prof. B.C Nelson Andres Marquez Roa

Coordinadora ' CP. Sonia Unzain Martmez .
5 rof. Econ. César Bogado Flcueredo —
Prof Ing. Ethel Sll.‘lm Om ]
LlC Cyndl Stephanie Paez Ayala
 Lic. Laura Elizabeth Gonzalez Céspedes
i Prof. Dr. Erik Marcelo Leqlesma Solis
Prof. Dra. Silvia Caballero Soto

! Lic. ara Andrea Deleon Farma
Prof ‘MSc. Denhisse Vmana Gw"
 Prof. Farm. Aristides Fernando M
_Econ. Ana Paola Gonzélez Burgos

- Lic. Antonio Rodriguez Navarro

Lic. Abo Juan Diosnel Corvaldn Auuero

| Lic. Fr ancisco José Servin Giubi

 Prof. Lic. Karina Fabiola Medina

| Abg. Fernando Rafael Echauri Acosta
Prof. Lic. Maria de los Angeles Gonzdlez
|C.P. Gladys Florencia Caballero Ocampos
Prof. Dr. Marcos Alcides Colman Isasi_

Vera
Miembros
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Art. 7°.-

Art. 8°.-

Universidad Nacional de Asuncidn
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ESTABLECER las funciones del Equipo MECIP:

1- Disefiar e implementar el Modelo.

2- Capacitar a los funcionarios de la Institucion en el Modelo.

3- Asesorar a las diferentes 4reas de la Institucion en el disefio e implementacién
del Modelo.

4- Revisar, analizar y consolidar la informacién para presentar propuestas de
disefio ¢ implementacién del Modelo al Responsable del MECIP, para su
aplicacion.

5- Trabajar en coordinacién con las diferentes areas y direcciones en aquellas
actividades requeridas para el disefio € implementacion del Modelo.

RATIFICAR la designacion de los integrantes del Equipo Evaluador del Sistema
de Control Interno del MECIP, conforme al siguiente detalle:

Equipo evaluador del Sistema de
Control Interno del MECIP

CP. Maria del ngj{nen Romero Santacruz

' Lic. Ana Isabel Pereira Viera

Establecer las funciones del Equipo Evaluador:

1- Definir y aplicar criterios de evaluacién del desempefio institucional en el
marco del MECIP.

2- Analizar evidencias documentales y resultados de gestion.

3- Emitir informes técnicos sobre el nivel'de cumplimiento de los requisitos del
modelo. : : '

4- Proponer medidas de mejoras basadas en los resultados de la evaluacion.

5- Coordinar con-el Responsable del MECIP para el seguimiento de los hallazgos.

Art. 9°.- ACTUALIZAR la conformacion del Comité de Etica Institucional, de la Facultad

Art. 10°.-

de Ciencias Quimicas de la UNA, segun el siguiente detalle:

Comité de Etica Institucional

Prof. MSc. Diana Beatriz Diez Pérez Nufiez

 Prof. Dr. Marcos Alcides Colman Isasi _

Lic. Fatima Belén Cabafias -

(CP. Nelly Ana Teresita Duarte Lesme
Miembros Prof. Lic. Sandra Elizabeth Mongelos Vielma

| Biog. Ryad El Kalili Lusardi

| Lic. Maria de los Angeles Gonzélez Burguez

ESTABLECER las funciones del Comité de Etica Institucional:

1- Promover y difundir los principios y valores éticos institucionales. organizar
capacitaciones y campafias de sensibilizacion ética.
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Resolucion N°1098f 20 2 5

2- Velar por la implementacién y cumplimientos del Codigo de Etjca.

3- Revisar y proponer actualizaciones periddicas del Cddigo de Etica, asi como
los procedimientos y formularios de denuncias.

4- Recibir y canalizar denuncias de actos contrarios a los valores institucionales,
manteniendo la confidencialidad y transparencia en la gestién de casos.

5- Recomendar medidas preventivas y correctivas para fortalecer la integridad, al
Responsable del MECIP.

Art. 11°.- RATIFICAR la conformacion del Comité de Buen Gobierno, de la Facultad de
C1en01as Quimicas de la UNA segun el siguiente detalle:

Com ité de Buen Gohlerno

;’CQQrgipadgra Prof. MSc. Karen Patricia Martinez Jara
Secretaria titular Lic. Mayra Sabrina Benitez Alonso
Secretaria alterna | Univ. Sofia Michele Nifiez Santacruz

MSc . Jorge Rubén Madelaire Alarcon

Miembros
‘ ' Lic. Nathalia Blanco Cabaiias

Art. 12°.- ESTABLECER las funciones del Comité de Buen Gobierno:

1- Promover practicas de gestién puiblica basadas en transparencia y rendicion de
cuentas, fomentando la participacion ciudadana.

2- Garantizar la correcta aplicacion del Codigo de buen gobiemno institucional.

3- Revisar y proponer actualizaciones periddicas del Cédigo de Buen gobierno.

4- Revisar y evaluar los mecanismos de acceso a la informacion y la transparencia
activa.

5- Recomendar medidas para la mejora de la gobernabihdad y sostenibilidad
institucional al Responsable del MECIP.

Art. 13°%- CONFORMAR el Comité de Autoevaluacmn del MECIP, de la Facultad de
Ciencias Quimicas de la UNA, segtin el siguiente detalle:

i Comité de Autoevaluacmn _MECIP
L:c Fatima Gabriela Fernandez

;“LIC. Maria Soledad Garcia Qumonez

Art. 14°.- ESTABLECER las funciones del Comité de Autoevaluacién del MECIP:

1- Planificar y coordinar el proceso de autoevaluacién del Sistema de Control
Interno.

2- Recopilar informacién y evidencias necesarias para el analisis.

3- Elaborar el informe de autoevaluacion.

4- Identificar fortalezas, debilidades, oportunidades y amenazas del Sistema, en
base al andlisis realizado.

5- Proponer acciones de mejora en base a los hallazgos y coordinar con el
Responsable del MECIP el seguimiento de los compromisos asumidos.
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Art. 15°.- DEJAR SIN EFECTO todas las disposiciones contrarias a la presente Resolucion.

Art. 16°.- COMUNICAR a quienes corresponda y cumplida, archivar.

\l

CE DE SCHUPMANN
NA

Lic. Abg. JU
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