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“POR LA CUAL SE RATIFICA LA DESIGNACION DE LA RESPONSABLE DEL
MECIP ANTE LA MAXIMA AUTORIDAD DE LA INSTITUCION, LA NOMINA DE
INTEGRANTES DEL COMITE DE CONTROL INTERNO, EL EQUIPO MECIP, EL
EQUIPO EVALUADOR Y SE DEFINEN SUS ROLES Y RESPONSABILIDADES EN
LA FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS DE LA UNA”

VISTO Y CONSIDERANDO: El Memorandum VD/11/2021, de fecha 08 de octubre de
2021, con referencia de la Mesa de Entrada de la Facultad de Ciencias Quimicas de
la UNA numero 7527, de fecha 08 de octubre de 2021, mediante el cual la Sefiora
Vicedecana, Prof. Dra. Olga Maciel de Segovia, solicita la actualizacién de la
Resolucién del Decanato N° 0149/2021 y 0725/2021, debido a los cambios
establecidos en la asignacién de funciones de los miembros, especificamente en la
composicion del Equipo MECIP y el Comité de Control Interno de la Institucion;

La_Resolicion del-Decanato de la Facultad de Ciencias
Quimicas de la UNA N°0149/2021, de fecha 15 de marzo de 2021, por la cual se
ratifica la designacién de la Responsable del MECIP ante la Méaxima Autoridad de la
Institucion, la némina de.integrantes-del Comité de. control Interno, el Equipo
MECIP, el Equipo. Evaluador y se definen ‘sus roles.y responsabilidades en la
Facultad de Ciencias'Quimicas de la UNA;

La Resolucion del Decanato de la-Facultad de Ciencias
Quimicas de la UNA N° 0725/2021, de fecha 28 de junio de 2021, por la cual se
actualiza la conformacién del Equipo MECIP y del Equipo Evaluador del MECIP, de
la Facultad de Ciencias Quimicas de la UNA;

POR TANTO: En uso de las atribuciones que le confiere el Estatuto que rige a la
Universidad Nacional de Asuncidn, en su Articulo 84°, inciso m:

LA DECANA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS
| RESUELVE:

Art. 1°.- RATIFICAR la designacion de la Vicedecana; Prof. Dra. OLGA YOLANDA
MACIEL DE SEGOVIA (Directivo-de Primer Nivel), como la Representante de la
Maxima Autoridad, responsable de disefiar, implementar y mantener el Sistema de
Control Interno para efectos de garantizar la operacionalizacion de las acciones
necesarias al desarrollo, implementacion y mejoramiento continuo del Sistema de
Control Interno basado en el Modelo Estdndar de Control Interno del Paraguay -
MECIP - que establece una estructura al control permanente de la Institucién, los
principios, fundamentos y conceptos bésicos que la sustentan como una
herramienta de apoyo a su gestion, quien actuara bajo las politicas establecidas por
el Comité de Control Interno.

Art. 2°.- ESTABLECER que la Prof. Dra. OLGA YOLANDA MACIEL DE SEGOVIA,
designada para el cumplimiento e implementacion del “Modelo Estindar de
Control Interno del Paraguay - MECIP” debe cumplir con los siguientes roles y

responsabilidades:
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1. Formular, orientar, dirigir y coordinar el proyecto de disefio e implementacion

del Modelo.

2. Asegurar que se desarrollen a cabalidad cada una de las etapas previstas para el

disefio € implementacion del Modelo.

3. Informar a la Méxima Autoridad sobre la planificacién y avances del proyecto
de disefio e implementacion del Modelo.

. Dirigir y coordinar las actividades del Equipo MECIP.

. Coordinar con los directivos o responsables de cada 4drea o proceso las
actividades que requiere realizar el Equipo MECIP, en armonia y colaboracién
con los funcionarios de dichas areas.

6. Hacer seguimiento a las actividades planeadas para el disefio e implementacién

del MECIP, aplicando correctivos donde se requiera.

7. Someter a consideracién del Comité de Control Interno las propuestas de disefio

e implementacion del Modelo, para su aprobacion.

[ N

Art. 3°.- RATIFICAR la designacion de los siguientes funcionarios a fin de que conformen
el COMITE DE CONTROL INTERNO - CCI, segin el siguiente detalle:

Nombres y Apellidos Cargo
1. Prof. Lic. CYNTHIA SUSANA SAUCEDO.DE SCHUPMANN |Decana
2. Prof. Dra. OLGA ' YOLANDA MACIEL DE SEGOVIA Vicedecana
3. Prof. Farm. DIONISIO SIMON ISASI GONZALEZ Representante Docente
4. Prof. B.C. NELSON ANDRES MARQUEZ ROA Representante Docente
5. Prof. 1.Q. ALBA ESTHER NOEMI CABRERA URBIETA Representante Docente
6. Prof. Dr. ERIK MARCELO LEDESMA SOLIS Representante Docente
7. Prof. 1.Q. MARIA ROZAS DE GRUBITS Representante Docente
8. Prof. 1.Q. JOSE IGNACIO MELIS VIOTTI Representante Docente
9. Lic. FELIX VALQOIS ARZAMENDIA.-CANTERO Representante Graduado
10. Lic. JORGE RUBEN MADELAIRE ALLARCON Representante Graduado
11. Q.F. PATRICIA GUADALUPE - ACOSTA RECALDE ~| Representante Graduada

Art. 4°.- RATIFICAR la designacién del Prof. Dr. ERIK MARCELO LEDESMA SOLIS
Miembro del Consejo. Directivo - Titular, como Representante de la Maxima
Autoridad que garantiza la operacionalizacién del MECIP (Equipo MECIP), cuyos
integrantes se detallan en el Articulo-5° de la presente Resolucién, con la
responsabilidad de coordinar los procesos, de disefio, apoyo, consolidacién de
informacién y conexién con las diferentes dependencias de la Institucidn, a los
efectos de colaborar con las acciones necesarias de implementacién y mejoramiento
continuo del Sistema de Control Interno basado en el Modelo Estindar de Control

Interno del Paraguay MECIP, el cual debera ser supervisado por el Coordinador del
Comuité de Control Interno.

Art. 5°.- RATIFICAR la designacion de los siguientes funcionarios a fin de que conformen
el EQUIPO MECIP, segin el siguiente detalle:

__Nombres y Apellidos Cargo
1. Prof. Econ. CESAR BOGADO FIGUEREDO Director Financiero
2. C.P. GLADYS ELORENCIA CABALLERO OCAMPOS | Directora Administrativa
3. Prof. Dra. MARIA EUGENIA FLORES GIUBI Directora Académica
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Nombres v Apellidos Cargo
4. Prof. Dra. SILVIA CABALLERO DE COLOMBO Directora de Investigaciones
5. Prof. Dra. MARIA FATIMA YUBERO DE SERVIAN | Directora de Postgrado
6. Prof. MSc. NORA BEATRIZ GIMENEZ BARAVALLE | Directora de Extensién Universitaria

5k : Encargada de Despacho de la

7. Lic. FATIMA GABRIELA FERNANDEZ Direccién de Gestion de Calidad

8. Econ. ANA PAOLA GONZALEZ BURGOS Directora de Planificacion

9. Lic. ROSSANA RAQUEL MONGELOS IBARRA sctong, de Osshonty Desolio del

Talento Humano

10. Lic. MYRIAM ELIZABETH DELGADO ESPINOLA | Dixectora de Tecnologias de la
Informacién y Comunicacién

11. Lic. Abg. JUAN DIOSNEL CORVALAN AGUERO Secretario de la Facultad

12. Abg, FERNANDO RAFAEL ECHAURI ACOSTA Asesor Juridico

13. Lic. KARINA FABIOLA MEDINA ?‘ggzﬁggiaciz?l o el L
14. Lic. MAURA ELVIRA ABADIEZ BAEZ e
15. C.P. SONIA UNZAIN MARTINEZ Miembro

Art. 6°.- ESTABLECER - que- ¢el- Equipo "MECIP" cumplird~ los siguientes roles y
responsabilidades:

1. Adelantar el proceso de disefio e implementacion del Modelo bajo las
orientaciones del representante de la Direccion.

2. Capacitar a los funcionarios de la Institucion en el Modelo.

3. Asesorar a las areas de la Institucion en el disefio e implementacién del
Modelo.

4. Revisar, analizar y consolidar la informacién para presentar propuestas de
disefio e implementacioén del Modelo al representante de la Direccion, para su
aplicacién. . :

5. Trabajar en coordinacién con los funcionarios designados por drea en aquellas
actividades requeridas para el disefio e implementacion del Modelo.

Art. 7°.- RATIFICAR Ia designacion de los integrantes del Equipo Evaluador del Sistema de
Control Interno del MECIP, conforme-al siguiente detalle:

Nombres v Apellidos Cargo
1. C.P. MARIA DEL CARMEN ROMERO SANTACRUZ Auditora Interna
2. Prof. Dr. CELSO OBDULIO MORA ROJAS Auditor Académico
3. C.P. SONIA DESIREE LEON ADORNO Téenico de la Auditoria Interna
Institucional
4. Funcionarios a cargo de la All

Art. 8°- DISPONER que el Equipo Evaluador cumplirdA los siguientes roles y

responsabilidades:
1. Evaluacién independiente y objetiva en el desarrollo, implementacién, mantenimiento
y mejoramiento continuo del MECIP.
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2. Verificar el nivel de avance y efectividad del Sistema de Control Interno de la
Institucion y de su capacidad para apoyar el cumplimiento de sus objetivos, tomando
como base los informes de la Auditoria Interna Institucional, de la Auditoria General
del Poder Ejecutivo y de la Contraloria General de la Republica.

3. Revisar y aprobar la evaluacién general de los criterios bases de la existencia €
implementacion del Estdndar de Control, las acciones de disefio e implementacién y las
acciones de ajuste ¢ implementacidn, identificados por el Equipo MECIP.

Art. 9°.- DEJAR SIN EFECTO todas las disposiciones contrarias a la presente Resolucion.

Art. 10°.- COMUNICAR a quienes corresponda y cumplida, archivar.

bl

Lic. Abg. AUCE DE SCHUPMANN
C
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